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Allméant namndreglemente for Karlskoga kommun

Utover vad som foreskrivs i detta ndmndreglemente for Karlskoga kommun galler
verksamhetsspecifika bestammelser for respektive ndmnd med tillhérande utskott.

For gemensamma namnder géller sarskilda reglementen.
Med ndmnder avses i detta reglemente fackndmnder och kommunstyrelsen.

Namndernas verksamhetsomraden

Namndernas uppgifter
18
Narmare bestammelser om namndernas uppgifter aterfinns i respektive namnds avsnitt.

Inriktning (KL 6 kap. 7 8)
28
Nédmnderna ska

1. setill att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och de riktlinjer som
kommunfullméktige bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning
samt bestdammelser i detta reglemente,

2. medverka vid kommunens planering pa olika omraden och, inom de dvergripande
planer och planeringsforutsattningar som finns, lamna forslag till verksamhetens
utveckling,

arbeta med den interna kontrollen,

bedriva ett aktivt jamstalldhetsarbete d.v.s. att kvinnor och man ska ha lika
rattigheter, skyldigheter och mojligheter,

5. arbeta mot diskriminering.

Namnderna fullgor évriga forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter som av
kommunfullméktige 6verlamnats till namnderna.

Narmare bestammelser om namndernas verksamhetsinriktning aterfinns i respektive
avsnitt.
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Ekonomisk forvaltning (KL 6 kap. 4 — 5 88)
38

Det aligger namnderna att underhalla och forvalta sin egendom.

N&mnder med egen ekonomisk forvaltning ska i 6vrigt svara for att den ekonomiska
forvaltningen inom verksamhetsomradet sker i enlighet med av kommunfullméktige
beslutade direktiv.

Narmare bestammelser om kommunstyrelsens ekonomiska forvaltning aterfinns i
kommunstyrelsens avsnitt.

Information
48

Néamnderna ska aktivt informera allménheten om sin verksamhet. Sarskild
uppmarksamhet ska agnas at information till och samrad med dem som berérs av
namndernas verksamhet.

Personal
58

Namnder med egen forvaltning anstéller och ansvarar for sin personal i den man ansvaret
inte avilar kommunstyrelsen.

N&mnder med egen forvaltning fullgor férhandling enligt 11—13 88 och 38 §
medbestammandelagen (1976:580) och beslutar darvid i de fragor som inte ar forbehallna
kommunens personalorgan enligt sarskilt beslut.

N&mnder med egen forvaltning utOvar arbetsgivar- och arbetsmiljéansvar inom sitt eget
verksamhetsomrade.

Narmare bestammelser om kommunstyrelsens sarskilda personalansvar aterfinns i
kommunstyrelsens avsnitt.

Registeransvar
68

N&mnderna ar registeransvariga for de personregister som de for i sin verksamhet och
forfogar over.

Narmare bestammelser om kommunstyrelsens registeransvar aterfinns i
kommunstyrelsens reglemente.

Delegering fran kommunfullmaktige (KL 3 kap. 10 §)
78
N&mnderna ska besluta i féljande grupper av arenden
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1. om inte kommunfullméktige bestamt annat, sjélv eller genom ombud féra
kommunens talan i alla mal och arenden som faller inom namndernas/styrelsens
forvaltningsomrade, med réatt att pa kommunens vagnar traffa dverenskommelse om
betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta avtal,

2. med den begrénsning som for sarskilt fall kan vara foreskriven i lag eller faststalld av
kommunfullmaktige, besluta om avskrivning av sadan kommunal fordran, som
hanfor sig till namndernas/styrelsens forvaltningsomrade,

3. omfordela medel i driftbudget och i investeringsbudget som anslagits till
namndernas/styrelsens ansvarsomrade,

4. faststallande och tillampning av avgifter/taxor inom nd&mndens eget
verksamhetsomrade nar avgifterna/taxorna saknar egentlig kommunalekonomisk
betydelse och inte &r av principiell vikt.! Narmare bestimmelser om socialnamndens
sarskilda taxe- och avgiftsratt inom sitt verksamhetsomrade aterfinns i
socialndmndens avsnitt.

5. beredning av 6vriga taxor inom namndens verksamhetsomrade som beslutas av
fullméktige.

Narmare bestammelser om delegering fran kommunfullmaktige aterfinns i respektive
avsnitt.

Delegering av drenden inom en ndmnd regleras i KL 6 kap. 33 — 38 §8.

Ansvar och rapporteringsskyldighet (KL 3 kap. 15 8)
88

N&mnderna ska regelmassigt till kommunfullmaktige rapportera hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stallningen ar under budgetaret. Mer fullstandig
rapportering ska ske till de delarsrapporter som kommunfullméktige beslutat om.

Forvaltningsorganisation och dokumenthantering
98

Under ndamnderna lyder forvaltningarna. Namnderna ansvarar for organisationen av sina
egna forvaltningar.

Allmanna handlingar skall behandlas i enlighet med offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400) samt tryckfrihetsférordningen.

N&mnderna ska se till att dokumenthanteringen i 6vrigt uppfyller arkivlagens (1990:782)
krav och att reglerna i kommunens arkivreglemente féljs.

! Prop. 1993/94:188 s. 79.
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Namndernas arbetsformer

Sammansattning
10§

Ordforande, forste vice ordférande samt andre vice ordforande utses av
kommunfullmé&ktige att tjanstgora den tid for vilken de har blivit valda som ledamoter.

Nérmare bestammelser om namndernas sammansattning aterfinns i respektive avsnitt.

Namndernas ordférandes sarskilda uppgifter
118

Det aligger namndernas ordférande att
1. narmast under namnden ha uppsikt dver hela dess verksamhetsomrade,

2. med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for namndens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa
fragor,

3. frdmja samverkan mellan ndmnden och kommunens 6vriga ndmnder,

4. representera namnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantraden, om inte ndmnden bestdmt annat i ett sérskilt fall,

5. se till att ndmndens arenden tas upp till behandling utan onddigt drojsmal.

Narmare bestammelser om kommunstyrelsens ordforandes sarskilda uppgifter aterfinns i
kommunstyrelsens avsnitt.

Mandattid (KL 6 kap. 12 — 13 88)
12 §

Mandattiden loper fran den 1 januari aret efter det ar da val av kommunfullméaktige har
agt rum i hela landet och fyra ar framat.

Tidpunkt for sammantraden (KL 6 kap. 18 8)
138§

N&mnderna bestdammer tid och plats for sina sammantréden.

Namnderna ska for varje verksamhetsar uppratta en plan éver sina sammantraden utifran
fullmaktiges sammantrédesplan.

Sammantraden ska hallas om minst en tredjedel av namndernas ledamater begéar det eller
ordférande anser att det behdvs.
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Kallelse
14 §

Ordforande ansvarar for att kallelse utfardas till ssammantrédet.
Kallelsen ska innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska pa lampligt satt tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan fortroende-
vald som far narvara vid sammantradet, senast fyra dagar fore sasmmantradesdagen.

Kallelsen bor atféljas av en foredragningslista. Ordforande bestammer i vilken utstrackning
handlingar som tillnor ett arende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen. |
undantagsfall far kallelse ske pa annat sétt.

Foredragningslista faststélls av ndmnderna vid sammantrédets borjan.

Nér varken ordforande, forste vice ordforande eller andre vice ordforande kan kalla till
sammantrade ska den till aldern aldste ledamoten gora detta.

Inkallande av ersattare
158§

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantrade, kallar sjélv in sin ersattare. Om ersattaren inte kan nas kontaktar
ledamoten ndmndkansliet som inkallar nasta erséttare i enlighet med den av fullmaktige
faststéllda inkallelseordningen for respektive ndmnd.

Ersattare for ordforande
16 §

Om varken ordfdrande, forste vice ordforande eller andre vice ordférande kan delta i ett helt
sammantrade eller i en del av ett sammantrade utser ndmnderna en annan ledamot att vara
ordforande tillfalligt. Den till aldern aldste ledamoten tjanstgor som ordférande tills den
tillfallige ordféranden har utsetts.

Om ordférande pa grund av sjukdom eller av annat skl ar hindrad att fullgéra uppdraget for
en langre tid, far namnderna utse en annan ledamot att vara ersattare for ordférande.
Erséttaren fullgor ordforandes samtliga uppgifter.

Ersattares tjanstgoring
17 8

Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantréade eller att vidare delta i ett
sammantrade ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora dven
om en erséttare har tratt in i ledamotens stélle.

Erséattarna ska tjanstgora i den turordning som kommunfullméktige beslutat infor varje
mandatperiod.
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En ersattare som borjat tjanstgora fortsatter att tjanstgéra &ven om annan ersattare inom
det egna partiet anlander. Har ersattare fran ett parti borjat tjanstgora for franvarande le-
damot i ett annat parti och ersattaren i sistndmnda parti anlander ska han/hon intrdda som
tjanstgorande.

Véxling av tjanstgoring mellan ledamot och erséattare under pagaende sammantrade ska
genomforas forst nar pagaende arende avslutats.

Ej tjanstgdrande ersattares yttranderatt (KL 6 kap. 11 8)
18 §

En ersattare som inte tjanstgor vid ett sammantrade far yttra sig, men har inte ratt att stélla
yrkanden, delta i besluten eller fa sin mening antecknad i protokollet.

Narvaroratt for kommunstyrelsens ordférande, tjansteman och andra
utomstdende (KL 6 kap. 19 §, KL 7 kap. 8 — 11 88)

19§

Kommunstyrelsens ordforande, forste vice ordférande och andre vice ordférande samt
tjansteman med kommundévergripande ansvar far narvara vid samtliga namnder och delta
I deras Overlaggningar. Nérvaroratten galler inte i drenden som rér myndighetsutévning
mot nagon enskild. Den galler inte heller i drenden i vilka det forekommer uppgifter som
omfattas av sekretess enligt offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

Foredragande tjansteman och verksamhetschefer far narvara vid samtliga sammantraden
med den egna ndmnden och delta i deras 6verlaggningar.

Namnderna beslutar sjalva om narvaroratt for utomstaende, till exempel praktikanter,
konsulter med mera vid sammantréaden, med beaktande av kommunallagens
bestammelser.

Néarmare bestdammelser om narvaroratt for verksamhetsspecifika befattningar bestams av
respektive ndmnd. Om inte ndmnderna beslutar annat ska drenden foredras av
forvaltningschefen/kommundirektoren eller av den som denne utser.

20 8
Namnden far besluta att dess sammantraden skall vara offentliga.

| &renden som avser myndighetsutdvning eller i vilka det férekommer uppgifter hos
namnderna som omfattas av sekretess enligt offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)
galler dock inte offentlighet. Namnderna beslutar om vilka &renden undantagna
sekretessen som far behandlas offentligt.

218§
Nérvaroratten for personalforetréddare regleras i KL 7 kap. 8 — 17 88.
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Narvaroratt for oppositionsrad (KL 4 kap. 23 8)
22 8

Kommunfullmaktige utser en fortroendevald till oppositionsrad for varje parti som har
mandat i kommunfullmaktige.

Oppositionsradens tid for politiskt arbete baseras pa antalet mandat/ledaméter i
kommunfullméktige.

Sadan fortroendevald som av kommunfullméktige tilldelats sarskilt uppdrag som
oppositionsrad far narvara vid samtliga namndsammantraden och har yttranderatt, men
ingen forslags- eller beslutanderatt. Narvaroratten galler inte i drenden som ror
myndighetsutdvning mot nagon enskild. Den géller inte heller i drenden i vilka det
forekommer uppgifter som omfattas av sekretess enligt offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400).

Oppositionsrad har ratt att temporart kunna kalla in sin ersattare om radet inte har nagon
ordinarie ledamot i ndmnden/styrelsen och inte kan narvara vid ett sammantrade eller en
aktivitet.

Beslutforhet (KL 6 kap. 23 8)
238

Namnderna far handlagga arenden bara nar fler an hélften av ledamaéterna ar narvarande.

Jav (KL 6 kap. 24 — 27 88, SKL cirkuléar 1991:147 11 — 12 88)
24 8§

En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett arende
far ater tjanstgora, sedan drendet har behandlats.

Den som pa grund av annat &n jav avbryter tjanstgoringen under ett sammantrade far
tjanstgora igen endast om placerad ersattare tillhor ett annat parti. Detta for att inte paverka
styrkebalansen mellan partierna.

Reservation (KL 4 kap. 22 8)
258§

Om den som deltagit i ett avgorande av ett arende vill reservera sig mot beslutet, eller i
arendet avge ett sarskilt yttrande, ska denne anmala detta innan sammantrédet avslutas.

En skriftlig reservation ska ldmnas senast vid den tid som faststéllts for justeringen av
protokollet.
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Justering av protokoll
26 8

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot. En ersattare till justeraren ska utses.
Justeraren och erséttaren utses vaxelvis mellan majoriteten och oppositionen.

Namnderna far besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafens
innehall bor redovisas skriftligt fore justeringen.

Namndernas protokoll ska anslas pa Karlskoga kommuns officiella anslagstavla senast
tva dagar efter justeringen.

Delgivning (KL 6 kap. 31 §)
27 8
Behorig att motta delgivning pa namndens vagnar ar namndens ordférande, dennes

ersattare, kommundirektér/forvaltningschef eller annan anstélld som namnden
bestammer.

Undertecknande av handlingar
28 8
Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av ndmnden i sin helhet eller dess

utskott ska undertecknas av ordforanden eller vid forfall for denne av vice ordféranden
och kontrasigneras av forvaltningschefen i de fall ndmnden inte utsett annan tjansteman.

I Ovrigt bestdmmer nd&mnden vem som ska underteckna handlingar.

Utskott (KL 6 kap. 20 §)
29 8

Om inte kommunfullméktige beslutat om att inrdtta utskott avgér namnderna sjalva om
utskott ska inrattas. Sadant utskott valjs bland ledaméterna och ersattarna i namnden.

Om utskott inrattas, ska namnderna i samband darmed bestamma hur manga ledamater
och erséattare utskottet ska ha, dock inte fler &n halften av ledamoéterna i n&mnden och
hogst fem ledamoter. Namnderna ska ocksa utse en ordférande och en vice ordférande i
utskottet.

Om ordférande i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar forhindrad att
fullgora sitt uppdrag for en langre tid, ska ndmnden utse en annan ledamot i utskottet att
som ersdattare for ordférande fullgdra dennes uppgifter.
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Utskottets sammantrade
308

Utskott sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestammer. Sammantraden ska
ocksa hallas nar ordforanden anser att det behdvs eller nar minst halften av ledamoterna
begar det.

Utskott far handlagga arenden bara nar mer an halften av ledamoterna ar narvarande.

Ersattares tjanstgoring i utskott
318

Ersattare ska nérvara vid utskottets sammantraden endast om ordinarie ledamot &r
forhindrad att tjanstgora.

Erséattare ska inkallas till tjanstgoring i den turordning kommunfullméktige beslutat.
Avgar en ledamot eller ersattare i utskottet, ska fyllnadsval snarast forrattas.

Presidieberedning
328

Namndernas presidium bestar av ordférande, samt forste vice ordférande och andre vice
ordfdrande.

Kommunfullmé&ktige utser presidierna vid val av nya ndmnder i inledningen av varje ny
mandatperiod. Kommunfullmaktige utformar presidierna med tva representanter ur
majoriteten och en representant ur oppositionen bland ndamndens ledamoter.

Arenden till namnderna ska beredas vid presidieberedning.

Allmanna bestammelser om utbetalning av arvoden och ersattningar (KL 4 kap.
14 — 15 §8)

338
Utbetalningarna foljer bestammelserna i ” Arvodesbestdammelser och ekonomiska

kompensationer till fortroendevalda i Karlskoga kommun” som kommunfullmaktige
beslutat om.
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Reglemente for barn- och utbildningsnamnden

Utover vad som foreskrivs i det allménna ndmndreglementet for Karlskoga kommun,
géller dessa bestammelser for barn- och utbildningsnamnden med tillhdrande utskott.

Barn- och utbildningsnamndens verksamhetsomrade

Barn- och utbildningsndmndens uppgifter (KL 3 kap. 13 — 14 8§8)
18
Barn- och utbildningsnd@mnden fullgér kommunens uppgifter inom forskoleverksamhet,

skolbarnomsorg, forskoleklass, grundskola, grundsarskola i enlighet med skollagen
(2011:800).

Barn- och utbildningsnd@mnden fullgér dessutom kommunens uppgifter inom
fritidsgardsverksamhet.

Barn- och utbildningsnd@mnden ansvarar for utredning, beslut, verkstallighet och
finansiering enligt 9 8§ 7 p, lag (1993:387) om stdd och service till vissa
funktionshindrade.

Inriktning (KL 6 kap. 7 8§, Skollagen (2011:800) 6 kap.)
28

Utover vad som s&gs i det allmanna ndmndreglementet ska barn- och
utbildningsndmnden aktivt verka for att forhindra krankande behandling i all verksamhet
inom namndens ansvarsomrade.

Barn- och utbildningsnamndens arbetsformer

Sammansattning
38

Utover vad som sags i det allméanna namndreglementet bestar barn- och
utbildningsnd&mnden av elva ledamoter och elva ersattare.

Sarskild narvaroréatt
48

Utover vad som sags i det allméanna namndreglementet far forvaltningschef, eller chef
med forvaltningschefs stallning samt ndmndens rektorer, forskolechefer och/eller
avdelningschefer narvara och delta i 6verlaggningarna vid namndens sammantrade da
arenden som berdr vederborandes verksamhetsomraden behandlas.
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Reglemente for kommunstyrelsen

Utover vad som foreskrivs i det allménna ndmndreglementet for Karlskoga kommun,
géller dessa bestammelser for kommunstyrelsen med tillhérande utskott.

Kommunstyrelsens verksamhetsomrade

Kommunstyrelsens uppgifter (KL 6 kap. 1 — 2 88)
18§

Kommunstyrelsen har ett 6vergripande ansvar for hela den kommunala koncernens
utveckling och for hela kommunens ekonomiska stallning.

Kommunstyrelsen leder och samordnar planeringen och uppféljningen av kommunens
ekonomi och verksamheter.

Kommunstyrelsen ska med uppmarksamhet félja den verksamhet som bedrivs av de
dvriga ndmnderna, av de kommunala bolagen och av kommunalférbund som kommunen
ar medlem i.

28

Kommunstyrelsen ska leda och samordna

1. den ekonomiska, fysiska och administrativa planeringen,
kommunens personalpolitik,

den oversiktliga planeringen av anvandningen av mark och vatten,

A wn

den strategiska bostadspolitiken och frdmja bostadsforsorjningen och
samhéllsbyggandet,

den strategiska miljoplaneringen och verka for en ekologisk hallbar utveckling,
den strategiska planeringen av infrastrukturen,

utvecklingen av den kommunala demokratin,

informationsverksamheten,

© © N o o

arbetet med att effektivisera administrationen,

10. utvecklingen av kommundévergripande fragor om informationssystem och IT,

11. den Overgripande utvecklingen av brukar- och medborgarinflytandet i kommunen,
12. kommunens 6vergripande utveckling av kvalitetsarbetet,

13. kommunens sakerhetsarbete,

14. utveckling av néringsliv, besoksnaring och turism.
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Kommunstyrelsen ska med uppmarksamhet félja den verksamhet som bedrivs av de
6vriga ndmnderna, av de kommunala bolagen och av kommunalférbund som kommunen
ar medlem i.

Kommunstyrelsen ska vidare vid utdvandet av ledning och samordning dgna sarskild
uppmarksamhet at att kommunens mal avseende jamstalldhet, integration och mangfald,
miljo, folkhé&lsa, barn- och ungdomsperspektiv, internationella fokus samt en social
langsiktigt hallbar utveckling uppfylls.

Kommunstyrelsen ska arbete utifran ett koncernperspektiv, vilket innefattar kommunen
sjalv och dess bolag.

Kommunstyrelsen ansvarar for att under inledningen av varje ny mandatperiod
kontrollera och i forekommande fall revidera samtliga ndmndavsnitt i detta reglemente.

Styrfunktionen

38

I kommunstyrelsens styrfunktion ingar att

1. leda arbetet med och samordna utformningen av évergripande mal, riktlinjer och

policys samt ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten, gora
framstallningar i malfragor som inte i lag ar férbehallna annan namnd,

2. overvaka de av kommunfullméktige faststallda malen och planerna for att
verksamheter efterlevs och att kommunens I6pande forvaltning utfors effektivt,

3. tillse att uppfoljning sker till kommunfullmaktige fran samtliga namnder om hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen &r under budgetaret,

4. dar kommunfullmaktige inte har beslutat annat - bevaka kommunens intressen vid
bolags- och féreningsstimmor samt andra sammantréden i de féretag som kommunen
helt eller delvis dger eller annars har intresse i,

5. utdva den fortlopande tillsynen Gver verksamheten i sadana foretag i fraga om fram-
forallt malinriktning, ekonomi och efterlevnad av uppstallda direktiv

Ekonomisk forvaltning (KL 6 kap. 4 8)

48

Utover vad som sags i det allmanna ndmndreglementet ska kommunstyrelsen ha hand om
kommunens medelsférvaltning och félja av kommunfullméktige meddelade foéreskrifter.

Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. | uppgiften ingar ocksa
att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt att vidta
de atgarder som behdvs for indrivning av forfallna fordringar.

Kommunstyrelsen har ocksa hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | denna uppgift ingar
bland annat att

1. tillse att kommunens forsakringsskydd ar tillgodosett, i den man behovet inte ska
tillgodoses av annan nd&mnd,
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handha egen donationsforvaltning samt placera sadana medel som ingar i donation
som forvaltas av kommunen,

3. vara internbank fér kommunen och dess heldgda bolag,

svara for kommunens samlade och fortlépande upphandling

Personal

58§

Utover vad som sags i det allmanna ndmndreglementet ska kommunstyrelsen ha hand om
fragor som ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare
och darvid bland annat

1.

med bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal eller pa annat sétt, reglera
fragor rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare,

mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare, forhandla pa kommunens
vagnar enligt gallande lagstiftning om forhandlingsratt, utom vad géller 11 — 14 och
38 88 lagen om medbestdmmande i arbetslivet (1976:580) inom andra ndmnders
verksamhetsomraden,

besluta om stridsatgard,

avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestammelser som
ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

lamna uppdrag som avses i lag (2009:47) om vissa kommunala befogenheter,
anstéalla kommundirektor samt forvaltningschefer,

forflytta och omplacera arbetstagare till anstallning vid annan forvaltning, savitt ver-
enskommelse i fragan inte kan traffas av berérda namnder, dit sadana tvistiga arenden
i forsta hand far hanskjutas.

Registeransvar

68

Utover vad som s&gs i det allmanna ndmndreglementet ska kommunstyrelsen svara foér

1.

kommunens officiella anslagstavla enligt lag (1970:462) om vissa anslag pa
kommunens anslagstavla,

yttranden av &renden rorande lag (1998:150) om allman kameradvervakning,

arenden enligt sékerhetsskyddslagen (1996:627) och sakerhetsskyddsférordningen
(1996:633),

arenden rorande tillstand att anvanda kommunens heraldiska vapen enligt lag
(1970:498) om skydd for vapen och vissa andra officiella beteckningar
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Ovrig verksamhet

78

Kommunstyrelsen har vidare hand om

1. marknadsféringen av kommunen,

2. kommunens centrala informationsverksamhet,

3. fragor om regional samverkan och regional utveckling,

4. omvarldsrelationer av betydelse for kommunens utveckling,
5

de forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i Gvrigt som inte uppdragits at annan
namnd

Kommunstyrelsen ska fore den 1 april varje ar lamna kommunfullméktige en redovisning
over motioner som kommit in till kommunfullmaktige till och med aret dessférinnan och
som inte slutligt handlagts av kommunfullméktige.

Kommunstyrelsen foretrader alla arbetstagare hos valndmnden.

Delegering fran kommunfullmaktige (KL 3 kap. 10 §)
88

Utover vad som s&gs i det allmanna n&mndreglementet ska kommunstyrelsen besluta i
féljande grupper av arenden

1. vid behov ta upp Ian inom den beloppsram och de riktlinjer som kommunfullméaktige
faststéllt med sarskilt beaktande av de narmare foreskrifter om sakerheten som
kommunfullmé&ktige angivit,

2. utforma kommunstyrelsens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer som
kommunfullmé&ktige faststéllt,

3. isadana mal och drenden, dar det ankommer pa kommunstyrelsen att fora kommu-
nens talan, inga forlikning eller pa annat satt avsta fran ekonomiska ansprak,

4. faststdlla kommunens finanspolicy, och dérvid reglera befogenhetsférdelningen i
lane- och placeringsarenden inom ramen for av kommunfullméktige fattade beslut,

5. avge yttrande som ankommer pa kommunfullméktige om inte yttrandet ar av
principiell betydelse for den kommunala sjalvstyrelsen. Kommunstyrelsen far ocksa
besluta i sisthdmnda slag av yttranden om remisstiden inte medger att yttrandet be-
handlas pa ordinarie sammantrade med kommunfullmaktige.

Kommunstyrelsens arbetsformer

Sammansattning
98

Utover vad som sags i det allméanna namndreglementet bestar kommunstyrelsen av 13
ledamoter och 13 erséttare.
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Kommunstyrelsens ordférandes sarskilda uppgifter
108

Utover vad som sags i det allméanna namndreglementet aligger det kommunstyrelsens
ordférande att ndrmast under kommunstyrelsen ha uppsikt dver kommunens hela
namndsforvaltning och bolagskoncern.

Kommunalrad
118

Sedan val av kommunstyrelsen skett utser kommunfullméktige kommunalrad bland sty-
relsens ledamoter.

Kommunstyrelsens ordférande ska vara kommunalrad. Kommunstyrelsens ordférande har
ett heltidsuppdrag som kommunalrad.

12 8
Kommunalrad ska dgna hela sin arbetstid at uppdrag fér kommunen.
Kommunfullmaktige beslutar om kommunalradens ansvarsomraden.

13§

Om ett kommunalrad pa grund av exempelvis sjukfranvaro inte har méjlighet att fullgora
sitt uppdrag kan en eller flera fortroendevalda arvoderas for att som vikarierande kommu-
nalrad utfora hela eller delar av uppdraget.

Beslut om detta fattas av kommunstyrelsen for en tid av hogst sex manader. For tid darut-
over beslutar kommunfullmaktige.

Vikarie ska véljas bland dem som ingar som ledamot eller ersattare i kommunfullmaktige,
kommunstyrelsen eller annan nd&mnd.

Oppositionsrad (KL 4 kap. 23 §)
14 §

Ut6ver vad som sags i det allméanna namndreglementet har oppositionsrad vid
budgetforhandlingen réatt att fa sitt budgetférslag antecknat i protokollet.

Justering av protokoll
158

Utover vad som ségs i det allm&nna ndmndreglementet utses justerarna i
kommunstyrelsen véxelvis mellan majoriteten och oppositionen.
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Utskott
16 8
Arbetsutskottet ska fran och med mandatperioden 2011 — 2014 besta av 5 ledaméter och

5 ersattare. Ledamdter och erséttare valjs for samma tid som de invalts i
kommunstyrelsen.

Arbetsutskottet ska arbeta med arbetsgivarpolitiken. Ovriga beslutsbefogenheter och vad
som vidare ankommer pa utskottet framgar av faststéalld delegationsforteckning fran
kommunstyrelsen.

Arbetsutskottet ska leda och samordna kommunens personalpolitik och utveckla
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare samt leda och
samordna den évergripande personaladministrativa planeringen.

Arbetsutskottet ska vidare ha hand om sysselséttnings- och naringslivsfragor och ansvara
for den naringsmassiga utvecklingen i kommunen samt arbeta med att framja
kommunens utveckling som hogskoleort.

Arbetsutskottet ska utgora budgetberedning for kommunens mal- och budgetplanering.

Ordforande i utskott
17 §

Kommunstyrelsens ordférande, 1: e vice ordférande samt 2: e vice ordférande skall
inneha motsvarande uppdrag i kommunstyrelsens arbetsutskott.

Kommunstyrelsen kan utse annan ledamot att vara ordférande i andra av styrelsen
inrdttade utskott.
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Reglemente for krisledningsnamnden

Krisledningsnamndens verksamhetsomrade

Krisledningsndmndens arbetsuppgifter
18§

Krisledningsndmnden har till uppgift att fullgora de uppgifter som foreskrivs i Lag
(2006:544) om kommuners och landstings atgarder infor och vid extraordinara handelser
i fredstid och hojd beredskap. Med extraordinér handelse avses en sadan handelse som
avviker fran det normala, innebar en allvarlig storning eller 6verhangande risk for en
allvarlig storning i viktiga samhéllsfunktioner och kréver skyndsamma insatser av
kommunen.

Krisledningens arbetsformer

Sammanséttning
28

Kommunens krisledningsnamnd bestar av 5 stycken ordinarie ledaméter med 5 stycken
ersattare. Ledamdterna dr desamma som &r utsedda att utgéra kommunstyrelsens
arbetsutskott.

Trada i funktion
38

Ordforande, eller vid dennes forfall vice ordforande beddmer nér en extraordinar
handelse medfor att nAmnden skall trada i funktion och beslutar i sddana fall att sa skall
ske.

Ordforandebeslut
48

Ordfarande, eller vid dennes forfall, vice ordférande far besluta pA namndens vagnar i
arenden som ar sa bradskande att namndens avgorande inte kan avvaktas. Sadana beslut
skall darefter snarast anmalas till namnden.

Delegation
58

Krisledningsnamnden far fatta beslut om att dverta hela eller delar av
verksamhetsomraden fran 6vriga namnder i kommunen i den utstrackning som &r
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nddvéandig med héansyn till den extraordinara hédndelsens art och omfattning. N&r
forhallandena medger det skall de uppgifter som namnden har évertagit fran andra
namnder aterga till ordinarie namnd.

Stod till enskild
68

Krisledningsnamnden far under en extraordinar handelse i fredstid besluta om att lamna
begransat ekonomiskt stdd till en enskild som drabbats av handelsen.

Bistand mellan kommuner
78

Krisledningsnamnden far pa begaran besluta om att Iamna hjalp till andra kommuner som
drabbats av en extraordinér handelse.
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Reglemente for kultur- och féreningsnamnden

Utover vad som foreskrivs i det allménna ndmndreglementet for Karlskoga kommun,
géller dessa bestammelser for kultur- och foreningsndmnden med tillhérande utskott.

Kultur- och foreningsnamndens verksamhetsomrade

Kultur- och féreningsnamndens uppgifter (KL 3 kap. 13 — 14 88)

18§

Kultur- och féreningsndmnden ar kommunens organ for uppgifter inom kultur och fritid
samt svarar for stod till féreningslivet, samtliga omraden nedan kallade kultur.

Namnden ska darvid bland annat

1.

ansvara for kommunal kulturverksamhet innefattande saval verksamhet i egen regi
som stdd till av annan bedriven verksamhet i kommunen och med uppmarksamhet
folja utvecklingen i de fragor som galler kulturverksamhet i kommunen samt ta de
initiativ och framlagga de forslag som namnden finner pakallade,

genom ett ndra samarbete med i kommunen verksamma foreningar, organisationer,
kulturarbetare och Gvriga aktiva inom namndens verksamhetsomrade stimulera det
arbete som dessa bedriver,

faststélla normer for och inom beviljade anslag fordela bidrag till foéreningar, studie-
forbund och 6vriga organisationer,

driva och utveckla kommunens simhall, idrotts- och friluftsanlaggningar,
folkbibliotek, kulturskola, konsthall, teater, konsertlokal (Musikpalatset) och 6vriga
anlaggningar och institutioner for kulturverksamhet med tillhérande grénomraden
samt handha uthyrning och upplatelse av till namndens férfogande stéllda lokaler och
anléggningar,

forvalta annan for kommunens kulturella verksamhet avsedd egendom sasom
samlingar, donationer och konstverk inomhus,

ansvara for registerhallning och information om konstverk utomhus och delta i
inventeringar av underhallsbehov och ansvara fér bedémningar av vilka
underhallsatgarder som ska vidtas,

avge yttrande i plan- och byggarenden som remitteras till ndmnden samt &ven utan
foregaende remiss folja aktuella plan- och byggnadsfragor och darvid, om namnden
finner det pakallat, till vederborande myndighet framfora sina synpunkter,

verka for bevarande, vard och lamplig anvandning av byggnader, anlaggningar och
miljoer av kulturhistoriskt eller estetiskt varde samt stodja lokalhistorisk forskning
och hembygdsvardande verksamhet,

vara radgivande vid utsmyckning av offentliga platser, bostads- och andra
bebyggelseomraden, i samrad med berérda forvaltningar besluta om placering av
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verk som ingar i kommunens konstsamlingar samt anskaffa konstverk till
kommunens forvaltningar,

10. inom ramen for beviljade anslag och faststéllda normer utdela stipendier,

11. svara for konsumentradgivning, budget- och skuldradgivning samt energi- och
klimatradgivning i kommunen.

Delegering fran kommunfullmaktige (KL 3 kap. 10 §)
28

Utover vad som s&gs i det allmanna n&mndreglementet ska ndmnden besluta om
personval av Karlskoga kommuns representation i de foreningar, styrelser, stiftelser, rad
etcetera som har anknytning till namndens forvaltningsomrade.

Uppdrag enligt sarskild lagstiftning
38

N&mnden ar kommunens arkivmyndighet enligt arkivlagen (SFS 1990:782) och har
darmed tillsyn Over att styrelsen samt dvriga namnderna uppfyller de krav som finns
betraffande arkivbildningen och arkivvarden. Narmare uppgifter om arkivmyndighetens
och namndernas uppgifter framgar av kommunens arkivreglemente.

Né&mnden svarar for verksamheten i kommunens folkbibliotek i enlighet med
bibliotekslagen (SFS 2013:801).

Namnden svarar for uppgifter som aligger kommunen enligt lotterilagen (SFS
1994:1000).

Kultur- och féreningsndmndens arbetsformer

Sammanséttning
48
Kultur- och foreningsnamnden bestar av nio ledamoter och nio erséttare.
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Reglemente for samhéallsbyggnadsnamnden

Utover vad som foreskrivs i det allménna ndmndreglementet for Karlskoga kommun,
géller dessa bestammelser for samhallsbyggnadsndmnden med tillhérande utskott.

Samhallsbyggnadsnamndens verksamhetsomrade

Samhallsbyggnadsnamndens uppgifter (KL 3 kap. 13 — 14 88)

18§

Samhallsbyggnadsnamnden ska medverka vid kommunens planering pa olika omraden,
inom de 6vergripande planer och planeringsforutsattningar som finns, lamna forslag till
verksamhetens utveckling och i évrigt samverka med annan namnd.

N&mnden har till uppgift att handldgga bland annat

1.

o M WD

de fragor inom plan- och bygglagstiftningen samt inom miljélagstiftningen som inte
utgér myndighetsutdvning,

fysisk planering,
miljokvalitetsarbete och miljdsamordning,
maétningsverksamhet och kartframstallning,

nyanlaggning och forvaltning av trafikleder och gatuanldggningar samt parker,
planteringar, lekplatser och andra offentliga platser,

6. trafik, trafikforsorjning, trafiksakerhetsfragor och kollektivtrafiksamordning,

7. de trafikuppgifter som avses i lagen om namnder for vissa trafikfragor (1978:234)

gallande lokala trafikforeskrifter (TrF 1998:1276, 10 kap §8),
fragor om kommunens forrad, maskiner och fordon,

9. fragor om lokalf6rsorjning, ny- och ombyggnad av fastigheter, inhyrning av lokaler

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.

och mark samt drift och underhall av kommunens fastigheter,

konstverk utomhus inkl skétsel och underhall (kultur och féreningsnamnden ansvarar
for registerhallning mm - se namndens reglemente),

fragor om upplatelse av salutorg och évriga offentliga platser,

ansvara for kommunens adressregister,

besluta i kommunala namnséttningsfragor,

beredning av taxa for renhallning som beslutas av fullméktige,

ge ut bestammelser, anvisningar samt allméanna rad gallande elsakerhet,
hantera drenden enligt 10-1188 lagen om l&genhetsregistret (2006:378)
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Samhallsbyggnadsnamnden svarar for och foretrader kommunen som &gare till
kommunens fastigheter.

Samhallsbyggnadsnamnden &r systemdgare for de verksamhetsspecifika datasystem som
anvéands inom namndens ansvarsomrade.

Samhallsbyggnadsndmnden ansvarar for den kommunala lantméterimyndigheten.

Delegering fran kommunfullmaktige (KL 3 kap. 10 §)
28

Utbver vad som sédgs i det allm&nna ndmndreglementet ska samhéllsbyggnadsnamnden
besluta i féljande grupper av arenden

1. utarrendera, uthyra eller annars upplata fastighet som tillhér kommunen inom de
begransningar som kommunfullmaktige kan ha antagit,

2. foretaga kop, forséljning, byte och fastighetsreglering, expropriation eller inldsen av
fastighet eller fastighetsdel med stod av plan- och bygglagen inom ramen for av
kommunfullmé&ktige faststéalld beloppsram, villkor och riktlinjer i dvrigt,

pris for tomtmark for bostéder,

4. ansvara for elsakerhetsfragor géllande kommunens fastigheter, byggnader och
anlaggningar

Samhallsbyggnadsndmndens arbetsformer

Sammansattning
38

Ut6ver vad som sags i det allmanna namndreglementet bestar samhéallsbyggnadsnamnden
av nio ledamoter och nio erséttare.
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Reglemente for socialndmnden

Utover vad som foreskrivs i det allménna ndmndreglementet for Karlskoga kommun,
géller dessa bestammelser for socialndmnden med tillhérande utskott.

Socialnamndens verksamhetsomrade

Socialnamndens uppgifter (KL 3 kap. 13 — 14 88)
18§

Socialndmnden fullgér kommunens uppgifter enligt socialtjanstlagen och vad som i lag
sdgs om socialndmnden.

Vidare fullgor socialnamnden de uppgifter som aligger kommunen enligt
1. halso- och sjukvardslagen (1982.763),

2. samtliga insatser enligt lag (1993:387) om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS), jamte foljdforfattningar, forutom insatser enligt 9 8 7 p,
korttidstillsyn, som barn- och utbildningsndmnden ansvarar for.

Socialndmnden ansvarar for kommunens mottagande av flyktingar samt fattar beslut i
fragor rorande boende for ensamkommande barn.

Socialndamnden ansvarar for kommunens skyldigheter i fraga om arbetsmarknads- och
sysselsattningsatgarder.

Delegering fran kommunfullmaktige (KL 3 kap. 10 §)
28

Utover vad som sags i det allménna ndmndreglementet ska socialndmnden besluta om
och tillampa taxor och avgifter inom forvaltningens verksamhet enligt foljande

1. hyra for lokaler, inventarier och anlaggningar (jfr kultur- och féreningsnamnden),
2. tolktaxa,

3. tillampningsforeskrifter och regler for berakning av avgifter inom vard och omsorg
samt handikappomsorg,

4. avgifter for insatser enligt lag (1993:387) om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS),

avgifter for kommunal hélso- och sjukvard,
vardavgifter for psykiatrisk vard vid enskild vardinrattning,
matservice,

© N o o

ovriga avgifter inom socialndmndens ansvarsomrade, dar namnden har ratt att ta ut
avgift (sjalvkostnadsprincipen).
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Socialndmndens arbetsformer
Sammansattning
38

Utover vad som sags i det allmanna namndreglementet bestar socialndmnden av elva
ledaméter och elva ersattare.
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Reglemente for valnamnden

Utover vad som foreskrivs i det allménna ndmndreglementet for Karlskoga kommun,
géller dessa bestammelser for valndamnden med tillhdérande utskott.

Valnamndens verksamhetsomrade

Valnamndens uppgifter (KL 3 kap. 13 — 14 88)

18

Valnamnden skall fullgora de uppgifter som framgar av vallagen (2005:837).
Valndmnden skall sarskilt ansvara for att

1. utse réstmottagare,

2. utbilda réstmottagare,

3. genomfora réstmottagning och réstrakning.

Valnamndens arbetsformer

Sammanséttning
28

Utover vad som sags i det allméanna namndreglementet bestar valnamnden av fem
ledamaoter och fem ersattare.

Valnamndens administrativa organisation
38
Valndmndens administration skots av kommunstyrelsens kansli.
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