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— VALKOMMEN TILL KOMMUNENS TIDNING

ETTNYTTSATT ATT

Vi ar glada att kunna presentera det allra férsta numret
av var nya tidning — ett initiativ for att testa ett nytt
satt att nd ut till dig som bor i kommunen.

Var ambition &r att gora det enklare for dig att
fa en overblick éver vad som hander i kommu-
nen, vilka tjanster som finns och vilka planer vi
har framat. Vi vet att alla har olika satt att ta till
sig information, och darfér vill vi komplettera
vara digitala kanaler med en tryckt tidning som
landar direkt i din brevlada.

Tidningen ar tankt att vara bade informativ
och inspirerande. Har far du ta del av aktuella
satsningar, méta manniskor som arbetar i och
for kommunen, och fa tips om aktiviteter och
service som kan vara vérdefulla for dig

— oavsett var i livet du befinner dig.

| detta forsta nummer kan du bland annat lasa
om bibliotekets roll som métesplats och kun-
skapsnav, och om hur verksamheten utvecklas

Innehall:

for att mota framtidens behov. Du far ocksa
en inblick i planerna for Nobelomradet — ett
spannande utvecklingsprojekt som kommer
att kunna paverka bade stadsmiljé och na-
ringsliv. Dessutom beréattar vi om aktiviteter
for seniorer pa Nickkallan, dar gemenskap och
livskvalitet star i centrum.

Vihoppas att du tycker att tidningen ar
intressant och att den ger dig en kansla av
narhet till kommunen och allt som pagar har.
Det hér &r ett forsta steg och vi vill garna veta
vad du tycker och om du vill se en fortsatt ut-
givning av tidningen.

Vad vill du i sa fall lasa om?
Hor garna av dig med synpunkter
—dinrodst ar viktig fér oss!

Varmt valkommen att bladdra,

lasa och upptdacka!

SUSANNE AFZELIUS
KOMMUNDIREKTOR

Redaktion:

For livet har ar en tidning fran Karlskoga kommun som delas
ut till samtliga hushall i kommunen. Tidningen finns ocksa att
hamta i kommunhuset och pa biblioteket och kan lasas

Besok naturens skatter e .
digitalti tillganglighetsanpassat format pa karlskoga.se.

Ansvarig utgivare: Susanne Fridberg
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NATURRESERVAT
SOMFORVALTAS AV
KARLSKOGA KOMMUN

Bullerdalen
Fisksjon
Fuxboudden
Lunnedet
Ravasen
Torkesviken

Las merom
kommunens
naturreservat:
karlskoga.se/
naturreservat

(!scar Sawstrom

iBullerdalens naturreservat
h e L

e

Karlskoga ar en kommun rik pa natur och har finns manga vackra platser att
besoka. Naturen ar ocksa viktig for biologisk mangfald, klimat och méanniskors
valbefinnande. Kommunens arbete med naturreservat och andra skyddade
omraden ar darfér en central del av samhallsplaneringen.

Vi méter Oscar Sawstrom, kommunbiolog pa Karlskoga
kommun, som tar oss med pé en vandring genom nagra av
ndromradets mest uppskattade naturreservat - Fisksjon,
Bullerdalen och Rivésen.

- Vi har satsat pé att skapa platser som folk vill bestka.
Vi har tillgdnglighetsanpassat och byggt rastplatser med
skyltar, sdger Oscar Sdwstrom.

Fisksjon — grodor, angar och pollinatorer

Vid Fisksjon méter vi en fagelsjo omgiven av dngar, betes-
marker och skog. Hér finns gott om grodor som trivs i vat-
markerna samtidigt som betesdjur bidrar till att gynna den
biologiska méngfalden genom att skapa 6ppna miljéer dir
manga vaxter och djur trivs.

- Viarbetar med en tydlig strategi for skétsel och skydd
av vdra naturomraden. Malet dr att naturen ska ma bra
samtidigt som méanniskor ska kunna uppleva och njuta av
den. Fisksjon dr ett bra exempel - hir har vi gjort platsen
mer tillgdnglig med béde parkeringsplatser och tva platt-
formar for fagelskaddning, berdttar Oscar.

Ravasen - tallarnas rike mitt i stan
Mitt i Karlskoga ligger naturreservatet Rdvasen. Hér har
kommunen byggt en lang “hidlsotrappa” for att man pé ett
enkelt sitt ska kunna ta sig upp pa kullen. Det finns nume-
ra ocksa en tillgdnglighetsanpassad slinga och rastplats i
reservatet och besokare kan fa kunskap om natur och djur-
liv genom utplacerade informationsskyltar. Reservatet
préaglas av statliga tallar och en otrolig utsikt Gver staden.
—Tallen kan bli upp till 500-600 &r. Den &dldsta levande tal-
leniVéarmland &r cirka 650 ar gammal. For att bevara arten
och de ménga insekter, svampar och lavar som ar beroende
av den, behdver vi bade unga och riktigt gamla tallar. Till
exempel lever talltickan bara pd tallar som ar 6ver 150 ar,
forklarar Oscar.

For att kunna 6verleva och foryngras behover tallarna
mycket ljus, nagot de far pa Révasen. Samtidigt limnas vissa
ddda tallar kvar dé de ar en skatt for faglar, skalbaggar och
andra insekter.

Bullerdalen — backravinens hemligheter

Ett annat uppskattat besdksmal dr Bullerdalens naturre-
servat, dar Bullerdalsbicken har skurit sig genom land-
skapet och format en 10 till 20 meter djup ravin. Har finns
rastplatser, tillgdnglighetsanpassade delar och en natur
som stindigt férandras med backens fléde. Omréadet rym-
mer enrik floramed 14 ormbunksarter och de déda traden
som finns kvar pa platsen lockar till sig faglar och insekter.

Bullerdalen ska ocksé goras mer tillgdnglig och i det arbe-
tet dr det viktigt att tdnka pa sdkerheten. Dalig belysning,
brist pa skyltar och déda trdd kan gora att besokare kinner
sig otrygga - men samtidigt méste naturen skyddas, si det
géller att hitta en bra balans.

- Insatserna hér syftar till att skapa mdjligheter for fri-
luftsliv och upplevelser och samtidigt virna om biologisk
mangfald. Nigot som inte alla tdnker pa dr att naturen
hénger ihop i langa tidscykler. Mdnniskor har ofta svart
att greppa tidsrymder péa 100-500 ar, men for skogar och
arter dr det avgorande, sdger Oscar.

Varje naturreservat har sin egen karaktér och sitt eget syf-
te, men uppdraget dr detsamma: att virna om biologisk
mangfald och naturvidrden. Samtidigt handlar det om att
skapa miljoer ddr ménniskor kan komma néira naturen
och uppleva den pa ett tryggt och sékert sitt.

Skyltar som informerar
om djur och natur

Halsotrappan pa Ravasen
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ELEVER

ELEVER”

— fran individuellt till gemensamt ansvar

Trygghet har lange varit en central frédga i Karlskogas skolor.
Arbetet med att skapa trygga miljdéer for eleverna &r
hogt prioriterat och ska genomsyra bade vardagen och
utvecklingsarbetet inom skolorna. Ett tydligt exempel
pa detta ar Sandviksskolan, dar man genomfért en
stor férandring i sitt trygghetsarbete.

Fran borjan handlade arbetet om att stirka relationen mel-
lan elev och ldrare, men vixte snart till ett sammanhallet
trygghetsarbete. Man har gatt fran punktinsatser till ett
langsiktigt och systematiskt arbete, ddr alla vuxna tar ett
gemensamt ansvar for eleverna.

- Det dr en stor utmaning med att alla elever dr allas
elever. Tidigare var det inte alls s&. Det var ofta “nagon an-
nan” som skulle tatagiproblem. Ansvarstagandet ser idag
helt annorlunda ut. Vi arbetar aktivt med att alla ska ta
agandeskap Over situationen, beréttar rektor Irene Malm-
gren Ingman.

Ett samsynsdokument som férandrade allt
Fordndringen borjade med insikten att personalen sak-
nade samsyn. Under ett 1dsar tog skolan fram ett doku-
ment som tydliggor hur ldrare och elever forvintas agera.
Forvintansdokumentet dr levande och hjilper personal
och elever att ha samma synsitt och forsté vad som géller.

- Viundersokte likheter och olikheter. Vi pratade myck-
et om rutiner: ”Vad gor jag nér saker hander? Hur agerar
jag?”, forklarar Irene.

4 FORLIVETHAR

Detta blev grunden f6r den f6rdndring av organisationen
som foljde, dar tva ldrare fran fritidshem blev trygghets-
vardar med ett helt nytt uppdrag.

Klassrummet flyttar ut pa skolgarden
Trygghetsvardarnas uppdrag utgér fran skolans laroplan
och omfattar flera grundlaggande pedagogiska omraden.
En central del 4r att ordna rastaktiviteter som gor rasterna
meningsfulla och inkluderande. Genom lek, rorelse och
kreativitet far eleverna mojlighet att trina pa samarbete,
utveckla sociala férmagor, motorik och respekt for bade
varandra och gemensamma regler.

Parviz Darvishi Jani, en av trygghetsvirdarna, forklarar en
viktig del for att lyckas i arbetet som trygghetsvard:

- Négot som &r avgorande i trygghetsarbetet 4r relatio-
nen med eleverna. Den méste vara trygg for att barnen
ska kdnna fortroende. Trygghet skapar vi genom att sitta
granser, vara rattvisa och nirvarande, och att uppleva si-
tuationer tillsammans med eleverna.

SANDVIKSSKOLANS

TRYGGHETSMODELL

TRYGGHETSVARDAR
Tva dedikerade personer med
skolgarden som klassrum.

RASTVARDAR
Schemalagda larare som
ar narvarande vid raster.

ELEVVARDAR
Mellanstadieelever som
§ forebilder for de yngre.

TRYGGHETSTEAM

Representation fran skolans
olika rad som arbetar utifran
enkatresultat.

FORVANTANSDOKUMENT
Ett gemensamt dokument
som skapar samsyn och
tydlighet.

Olle Fernstrom, trygghetsvard

Olle Fernstrom, den andra trygghetsvarden, beskriver hur
struktur dr en del i arbetet for att skapa trygghet:

- Skolgérden &r ju vart klassrum. Barnen maste veta hur
dagen kommer att se ut, dven péa rasterna. Darfor jobbar
vi med bide rastschema och utlaningssystem. Syftet &r att
eleverna ska ldra sig att ta ansvar for sakerna, men ocksa
att de ska kénna sig trygga med vad de kan forvénta sig
under rasten.

Ett rastschema innehaller vilka lekar som erbjuds varje
dag, veckans utmaning, vilka klasser som har tillgang till
fotbollsplanerna och veckans elevvidrdar. Genom plane-
ring av veckans rastaktiviteter kan trygghetsvirdarna en-
gagera eleverna med enkla resurser.

- Det pedagogiska arbetet handlar inte bara om vad,
eller hur mycket material man har tillgéng till. Ar man
delaktig i leken kan ett hopprep engagera en hel grupp,
berattar Parviz.

For att trygghetsvardarna ska kunna vara fullt ndrvaran-
deiaktiviteterna kravs dven en genomtankt organisation.




”Skolgdrden dr ju vdrt klassrum. Barnen mdste veta hur dagen
kommer att se ut, aven pd rasterna.”

— OLLE FERNSTROM, TRYGGHETSVARD

- Hela arbetet bygger pa att trygghetsvardarna helt ska
kunna fokusera pa aktiviteten. For att det ska vara mojligt
kravs dven att vara larare dr rastvirdar, sd att ndr nagot
hinder sa rycker ndgon annan in, forklarar Irene.

- Men genom vér nérvaro sa hinner vi ofta agera innan
nagot hdander. Man ar tillgénglig, lyhord och delaktig i le-
ken, lagger Olle till.

Elever och foraldrar ar delaktiga

Elevdemokratin har utvecklats fran en 6nskelista till struk-
turerat arbete. Klassrad, elevrad och trygghetsrad har or-
ganiserats om och ett trygghetsteam med representan-
ter fran alla nivier har skapats. Gemensamt for de olika
grupperna ir ett malinriktat arbete utifran den arliga skol-
enkétens resultat.

- Elev- och trygghetsradet far uppdrag som eleverna ska
arbeta med p4 sina klassrad. Vi inkluderar eleverna i sa
manga fragor vi bara kan. Det 4r de som sitter pa svaren,
sdger skolans kurator Anki Axelsson.

Skolan arbetar aktivt for att skapa tillit hos forédldrarna.
Forvantansdokumentet presenteras pa fordldraméten och

revideras kontinuerligt for att hélla det levande.

-Jagskulle vilja sdgatill fordldrarna att det dr viktigt att
vi arbetar tillsammans, och arbetar for att deras barn ska
kénna sig trygga pa skolan, siger Irene.

Samtidigt uppmuntras foréaldrar att vara 6ppna med
sina funderingar:

- Om man har en oro, sa dr det viktigt att man vagar lyfta
den med elevens narmsta larare, tilldgger Anki.

Framtiden - fortsatt utveckling
Arbetet fortsdtter med fokus pé jamstalldhet, attityder och
jargong, och att synliggdra begrepp som delaktighet och
inflytande sd att alla forstar vad de betyder i praktiken.

- Vi behover gora tydligare vad vi menar med véra be-
grepp. Det borjar med delaktighet och inflytande och vad
detinnebar i skolan, sdger Anki.

En extern tillsyn har bekréftat att skolan &r pa rétt vag:

- Det gav oss en tankestillare "oj, har vi koll pa allt?”,
vilket blev en 6gondppnare att vi dr pa ratt vag. Det gav oss
annu mer inspiration och driv att fortsitta, avslutar Irene.

DELTA OCH ENGAGERA DIG

&
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Vill du arbeta
somrostmottagare
vid valet 2026?

Den 13 september 2026 &r det valdag i
Sverige — da valjer vi representanter till
riksdag, region- och kommunfullmaktige.
For att valet ska kunna genomforas pa ett
tryggt och rattvist satt behdvs engagerade
réstmottagare som vill vara med och stérka
demokratin.

Intresserad?
Las mer och anmal ditt intresse redan nu pa
karlskoga.se/rostmottagare

Valkommen att
besoka kommun-
fullmaktiges
moten

Kommunfullmaktige ar Karlskoga kommuns

hogsta beslutande organ. Har fattas beslut i
de stora fragorna som rér kommunen. Full-

maktige utser ocksa ledamoter till kommu-
nens ndmnder och styrelser.

Du vet val om att du ar valkommen

att bes6ka kommunfullmaktiges méten?
Det &r ett bra satt att fa inblick i hur
kommunen styrs och vilka beslut som tas.

MOTESTIDER 2025

11 november
9 december

Information om kommande méten finns pa
karlskoga.se/kommunfullmaktige

Tid och plats
Hotell Alfred Nobel, Torget 1, Karlskoga.
Samtliga moten borjar klockan 13:00.

Félj kommunfullmaktige live

Du kan antingen f6lja Karlskoga
kommunfullmaktige pa radion

via 97,0 MHz Cityradion, eller via vara
webbsandningar pé karlskoga.se.
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Per Green och Niklas Olsson fran utvecklingsavdelningen
pa Karlskoga kommun

"'NOBELOMRAD

o e

e plats for alla med upplevels.ér' tet runt
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Nobelomradet i Karlskoga ar inne i en spadnnande utvecklingsfas.
Har pagar flera satsningar som bidrar till att starka omradet.
Samtidigt finns det ocksa idéer och visioner fér framtiden med
malet att skapa en helhet dar sport, aktivitet och rekreation moéts
och dar det finns nagot for alla — oavsett alder eller intresse.

FOR LIVET HAR

Pa Nobelomradet byggs just nu ett nytt badhus

Det dr en varm hostdag vid Nobelhallen. Redan fran parkeringen syns att
arbetet 4r i ging, gravmaskinerna har borjat forbereda marken dar Karl-
skogas nya badhus ska véxa fram. Samtidigt som arbetet pagar blickar
kommunen framat och det finns méanga planer for hela Nobelomrédet.

Per Green, utvecklingschef och Niklas Olsson, mark- och exploaterings-
chef pd kommunen dr bdda djupt engagerade i utvecklingen av omradet.

- Viser Nobelomrédet som en helhet, inte bara enskilda byggnader el-
ler projekt. Har kan sporten och kulturen samsas och framja gemenskap,
folkhilsa och livskvalitet i Karlskoga, séger Per.

Nytt badhus och satsning paishallarna

Under varen paborjades byggnationen av det nya Nobelbadet. Badhuset
byggs pé cirkusplanen, strax dster om Nobelhallen och kommer att bli
dubbelt sé stort som dagens Strandbadet. Med en byggnadsarea pa totalt
10 000 kvadratmeter och ett badplan pa 4 500 kvadratmeter blir det en
modern anlidggning f6r bide motion, trining och lek.



tratio

— Vivill att Nobelomrddet ska vara en plats
dar alla Karlskogabor kan hitta ndgot.

— PER GREEN

- Att placera det nya badhuset hir, mitt i Nobelomrédet, skapar en naturlig
koppling till andra aktiviteter. Familjer kan ta med barnen pé en pulkatur,
grilla korviomradet och avsluta med ett bad, sdger Per.

Nobelhallen och B-hallen har nyligen rustats upp och fatt ett rejalt lyft.
De satsningarna gor det mojligt att fortsatta spela elithockey och utveckla
ungdomsverksamheten i Karlskoga.

Manga framtida méjligheter

Karlskoga har en stark féreningstradition med framgéngar inom bland
annat baseboll. Det finns darfor ett forslag om en ny basebollanldggning
pa Nobelomradet som skulle kunna forstirka helheten. Den nya anldgg-
ningen skulle ge fler barn och unga chansen att prova p4, vidxa och utveck-
las inom idrotten.

I omradet planeras ocksa praktiska forbéttringar som en ny parkering,
renoverade ytor kring B-hallen och en flexibel grusyta for tillfalliga eve-
nemang som tivoli, motorsportveckan eller sé kallade pop-up-aktiviteter.

- Det dr viktigt att vi kan erbjuda ytor f6r det ovéntade - f6r happenings
som bidrar till stadens puls. Ett idrotts- och rekreationscentrum ska inte
bara leva genom foreningslivet, utan ocksa kunna locka invanare som
kanske inte hittat in i idrotten &n, sdger Niklas.

som visar forslag pa utvéckling av pulkabacken vid Nobelomradet

Nobelbacken, som lidnge varit en populdr plats for vinterlek, ar ocksa f6-
remal f6r tankar om framtida utveckling. Hér finns konkreta forslag om
ny belysning, grillplatser och en pulkalift, for att gora platsen till en trygg,
trevlig och tillgénglig mé&tesplats f6r barn och familjer aret runt.

Bredden goér helheten
Pa omradet finns mojligheter att bygga olika typer av bostdder som kan bi-
dratill att skapa ett levande omrade, exempelvis hyres- och bostadsrétter
f6r barnfamiljer, ungdomar och seniorer. Har finns ocksé potential for att
iframtiden bygga en arena som kan inrymma olika former av evenemang.
- En eventarena skulle kunna rymma konserter, massor, kulturarrang-
emang och foretagsevent. Hockey pa kvéllen, ett badhusbesok pa dagen,
konserter eller méssor under helgen. Helt enkelt en plats dir kultur, idrott
och néringsliv méts och stirker varandra, sager Niklas.

Det 4r ménga bitar som behover falla pa plats men visionen f6r den fram-
tida utvecklingen &r tydlig: Nobelomradet ska bli en mdtesplats som ger
energitill hela Karlskoga. Ett omrade dar idrott, rekreation, bostader och
kultur vavs samman och dir varje Karlskogabo kan hitta nagot som lockar.

- Det dr bredden som gor helheten. Och vi gor det hér for att Karlskoga
ska vara en foreningsvénlig, levande och attraktiv plats att bo och verka
i-nuochiframtiden, avslutar Per.

Vill du félja utvecklingen
i Karlskoga?

Pa karlskoga.se/karlskogavaxer
hittar du mer information om vad
som planeras och byggs just nu. Skanna QR-koden
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NICKKALLA

— en levande motesplats for seniorer i Karlskoga

Pa Nickkallan i Karlskoga ar livet som senior bade aktivt och socialt. Har moéts
manniskor éver generationsgranser, deltar i aktiviteter och bygger relationer
som gor skillnad. Med engagerade medarbetare, volontérer och ett néra
samarbete mellan kommunala och évriga aktdrer har Nickkallan blivit en
motesplats dar trygghet, gladje och gemenskap star i centrum.

Hit &r alla seniorer vdlkomna.

o

FOR LIVET HAR

Marianne, lve och Karima spelar Shufflebgard

Nickkillan &r inte bara ett seniorboende, det &r en traffpunkt dir var-
dagen far farg, dar skratt ekar och dir nya vinskaper vixer fram &ver
en kopp kaffe eller ett parti kort. Med sina 97 ldgenheter och generdsa
gemensamhetsytor har Nickkallan blivit ett nav for social samvaro och
meningsfulla aktiviteter.

- Hir far jag nya vinner och kéinner mig aldrig ensam. Vill jag vara ifred
sé gar jag bara ut pa en promenad. Det dr enkelt att vara spontan hér, allt
finns néra, och det skapar goda relationer, sdger Ive Berggren, som bott
pa Nickkéllan i fem ar.

Aktiviteter som berikar vardagen
Ive 4r en av manga som deltar i de d&terkommande bouleturneringarna
bade inomhus och utomhus.

-Jag foredrar att spelainomhus. Det 4r ju ndrmare till vart café d&, siager
han med en smittsam glimt i 6gat och fortsatter:

- Nickkéllan 4r som en ungdomsgard for seniorer. Det kdnns 6ppet, fritt
och man deltar i det man vill.

Bakom det breda aktivitetsutbudet stir Liliana Cortes Insignares, aktivi-
tetssamordnare pé socialférvaltningen i kommunen.

- Min roll 4r att skapa och hitta bra forutséttningar for att kunna erbjuda
sociala aktiviteter som framjar hélsa och gemenskap. Tillsammans med
Karima Loucif, seniorutvecklare pa Karlskogahem, samordnas aktiviteterna
indrasamarbete med foreningar, volontdrer och kommunala verksamheter.



Liliana Cortes Insignares och Karima Loucif, tva eldsjalar pa Nickkallan

Samverkan som gor skillnad

Nickkillan har ett valdigt brett program - fran musik och samtal till di-
gitalt stod ddr man ldr sig anvinda mobilen for att betala rikningar eller
skicka bilder till barnbarnen.

- Vihar lyckats ovanligt bra med samverkan hér i Karlskoga. En viktig
faktor ar att vi ser Nickkéllan som en egen enhet, dér vi dr 6ppna for for-
slag och duktiga p4 att ta tillvara de resurser som finns. Alla kan bidra,
och alla dr vilkomna, sdger samordnarna.

Volontarer med stort engagemang
Volontdren Marianne Leijder 4r ett levande exempel pa det engagemang
som priglar verksamheten.

- Jag &r sjdlv senior och volontdr hér. Jag 4r med pa manga samman-
komster, vi fikar, spelar spel, umgas och lar kinna nya méanniskor. Akti-
viteterna &r viktiga, men det dr ocksa viktigt att vi ser varandra. Manga ar
ensamma idag, och det dr inte alltid ldtt att be om hjalp.

Hon lyfter fram Kontaktservice, en ideell f6rening som arbetar aktivt mot
ofrivillig ensamhet.

- Det kan vara svart for den som ar ensam att ta sig ur sin situation.
Diarfor ar det viktigt att vi ocksa kan gora hembesdk och skapa kontakt
paindividniva.

Musik, rorelse och digitalt larande
Musik dr en dterkommande och uppskattad del av programmet.
Liliana berattar:

- Vi har ofta trubadurer hir, och det ar vildigt vilbesokt. Vara storre
evenemang drar kring hundra personer varje tillfdlle. Det &r fantastiskt
att se hur musiken forenar och skapar gladje.

De fysiska aktiviteterna dr ocksé populdra med mellan 25 och 50 deltagare
varje gang. Det finns ocksa promenadgrupper, handarbete, kortspel och
digitala traffar. Och barn och barnbarn &r alltid vilkomna.

- Vi brukar skdmta om att vi inte kollar legitimation pé vara besokare.
Det ar viktigt att motas 6ver generationsgrianser, bade f6r de dldre och for
de yngre. Man har mycket att ldra av varandra, sdger Karima.

erggren och Marianne Leijder

— LILIANA CORTES INSIGNARES

En plats dar alla ar valkomna

Anhoériga kommer ofta for att fika tillsammans med sina sldktingar i
loungen dér café Menelik finns. Hir kan de dven spela shuffleboard och
deltaiaktiviteter. Det skapar en varm och inkluderande atmosfar dir alla
kdnner sig vilkomna.

- Vi har deltagare fran 65 ar och uppat. Vara dldsta dr ndrmare hundra
ar. Det dr viktigt att erbjuda ett varierat utbud sa att alla hittar nagot som
passar. Vi arbetar utifran tre teman: social gemenskap, fysisk aktivitet och
digitalisering. Det dr en helhetssyn pd valmdende, sdger Liliana.

Relationer som férandrar liv

Nickkallan dr ett exempel pa hur ett seniorboende kan vara mer dn bara
ettboende. Det dr en plats dar manniskor mots, dir idéer far vaxa och dar
varje individ rdknas. Liliana sammanfattar det fint:

- Det &r inte bara de stora siffrorna som riknas. Det dr i varje enskilt
mote som nédgot stort hander. Dar uppstar relationer som gor skillnad
- pariktigt.

Senior 1 fokus

Vill du tillhéra en social
gemenskap och prova olika
typer av fysisk aktivitet pa
ett kravlost och lustfyllt satt?

Da kan Senior i fokus vara nagot for dig!

andra seniorer prova pa olika typer av
fysisk aktivitet.

Under 12 veckor far du tillsammans med

For fragor och anmalan:
Magdalena Asgarde
Telefon: 019-1755 34
E-post: magdalena.asgarde@rfsisu.se
eller besok karlskoga.se/seniorifokus

FOR LIVET HAR
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Pa Karlskoga bibliotek ryms bade stilla lasning

och livfull gemenskap. Har kan barn upptéacka
sagans varld, unga spela spel och vuxna férdjupa
sig i tidningar fran hela varlden. Med satsningar

som “"Rum fér unga” och "NPF-6ppet” vill biblioteks-
chef Maria Gille och hennes kollegor skapa en plats
dar alla kédnner sig valkomna.

I PABIBLIOTEKET MOTS
‘| MANNISKOR, IDEER
ligheter

Emma Elofsson, verksamhetssamordnare
och Maria Gille, bibliotekschef

Det dr en vanlig eftermiddag pa Karlskoga bibliotek. Nagra
barn sitter i sagohdrnan och bladdrar i firgglada bilder-
bocker, en grupp unga spelar tv-spel i Rum f6r unga och vid
tidningshyllan bladdrar en person i internationella dags-
tidningar. Stdmningen dr levande men samtidigt lugn, har
finns plats for bade aktivitet och stillhet.

- Biblioteket dr en fantastisk verksamhet. Det &r sjélv-
klart och meningsfullt att arbeta i en milj6 dar vi varje
dag far bidra till att manniskor méts, far kunskap och
inspiration. Biblioteket har ett demokratiskt uppdrag:
alla ska ha tillgéng till information, litteratur och kultur,
utan att behova betala, sdger Maria Gille, bibliotekschef
i Karlskoga.

Vad skulle du vilja
se mer av i Karlskoga?
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STIG OVEN

Jag skulle 6nska att man
investerade mer ilokala
sportfoéreningar, och om
jag far vara partisk, fram-
forallt Woody's FC!

10 FORLIVETHAR

IDA LUNDIN

Jag vill framféra feedback
frdn min tonaring hemma,
att det ar vardefullt att de
valkomnar ungdomar med
ett intresse fér motorer.
Mer av det!

FRIDA STROMGREN
Jag skulle 6nska att det
fanns annu mer parke-
ringsplatser i centrum.
Det tror jag ar en viktig
del for att locka besdkare
till vara butiker, och for
mig sjalv nar jag vill handla.

BRITT-MARIE

KVARNSTROM

Vi aker ju hit for att det
finns s& manga fina butiker
och en valdigt trevlig stad.
De dekorerar centrum

sa fint. Fortsatt med det
ni gor!

BRITT-MARIE

SKYLLKVIST

Ja, om jag fick énska vad
jag ville sa skulle det vara
en affar eller servicebutik
i Ekeby.



Rum fér unga — kreativitet och gemenskap
En av de senaste satsningarna dr Rum f6r unga, en motes-
plats for barn och unga fran 11 ar. Har kan man spela digi-
tala eller analoga spel, pyssla, skapa och upptécka nya sitt
att uttrycka sig. Det finns ocksa en tyst ldsecirkel, “Silent
Book Club” dar man traffas och ldser tillsammans i tystnad.
- Vivill skapa en plats ddr unga kan kdnna sig hemma.
Har kan de spela spel, umgas med kompisar, gora laxorna
eller vara med pa olika aktiviteter. Har dr det kravlost men
fullt av mojligheter. For den som vill finns alltid ndgon
vuxen att fraga eller prata med, beréttar Maria.

Rum f6r unga startade i januari och har blivit en uppskat-
tad motesplats. Samtidigt fortsitter den vanliga barnavdel-
ningen att vara en sjélvklar plats for de yngsta, med sago-
stunder, bilderbo6cker och lekfulla milj6er.

NPF-6ppet — en lugnare miljé

Biblioteket vill vara en plats for alla. Darfor finns ocksa
NPF-6ppet (NPF=neuropsykiatriska funktionsnedsatt-
ningar) en 16rdag i manaden. Da anpassas miljon med
siankt belysning, lugnare atmosfir och méjlighet att an-
vanda horlurar och sensoriska hjdlpmedel.

-Vivill att alla ska kdinna att de kan komma precis som de
ar. Ingen ska kinna sig stord eller som att man stor andra.
Hér finns en plats ddr man blir vilkomnad och inkluderad,
oavsett funktionsformaga, sdger Maria.

“Vivill att alla ska kanna att de
kan komma precis som de ar.”

— MARIA GILLE

Avgiftsfritt och tillgangligt

Sedan 2018 &r Karlskoga bibliotek helt avgiftsfritt. Det bety-
der inga avgifter for pAminnelse, forsening eller ersittning
av bocker och andra medier.

- Ettbarn ska aldrig behdva avsta fran att 1dna en bok for
att familjen inte har rad. Vi ser att det fungerar bra, utan
att folk behover oroas for inkassokrav. Det handlar ocksa
omtillit och fértroende - biblioteket ska vara anvandarnas
och besokarnas plats, forklarar Maria.

Karlskoga bibliotek erbjuder ocksé hemleverans av bock-
er, viatjinsten "Boken kommer”, till personer som av olika
skil inte kan ta sig dit sjdlva - en uppskattad tjanst som
finns till f6r 1angtidssjuka och funktionsnedsatta.

Mer an bara bécker

Pa biblioteket &r det alltid ndgot pa gdng. Har arrangeras
forfattaraftnar, teaterforestéallningar, foreningsaktiviteter
och bokklubbar.

- Maénga tror fortfarande att bibliotek dr en tyst plats dar
man lanar bocker. Men det dr ocksd en moétesplats. Man
kan uppticka nagot nytt, fa stod i kallkritik eller bara sitta
ien gemenskap utan krav, sdger Maria.

Karlskoga bibliotek kommer att fortsétta utvecklas med
satsningar pa samarbeten, digitala medier och att skapa
en dnnutrevligare och mer vilkomnande biblioteksmil;jo.

Nér vildmnar biblioteket denna eftermiddag ligger sorlet
kvar. Hir samsas stilla 1dsning med nyfiken aktivitet, en
péminnelse om att biblioteket 4r mycket mer &n bocker.

Vilkommen till biblioteket du ocksa!

Vill du veta mer vad som hander har?
Hamta ett program
hos oss eller besok
var webbplats

VILL DU VETA MER?

bibliotek.karlskoga.se

Bli volontar -

Vill du bidra till ett varmare och mer inkluderande Karlskoga?

Som volontéar far du méjlighet att skapa nya relationer, motverka
ensamhet och bli en del av ett natverk som stérker var kommun.
Vara volontarer upplever ofta att de far minst lika mycket gladje

och meningsfullhet tillbaka som de ger.

Varierande uppdrag

Oavsett om du har mycket tid att avvara eller bara kan bidra da
och d3, finns mojligheten for dig att séka uppdrag som passar
din livssituation. Fran att delta vid specifika evenemang till att
folja med en person till sjukhuset for att ge stéd — mojligheterna
ar manga och varierande. Du kan vélja uppdrag utifran din egen

formaga och intresse, och varje insats raknas.

Volontarskapet kan ocksa ge dig ett nytt syfte, sarskilt om du
stér infor en férandring i livet, som pensionering eller arbetslos-
het. Genom att engagera dig blir du en viktig del av nagot

storre — att hjélpa dar samhallets resurser inte alltid racker till.

Las mer och hitta uppdrag pa ideellakrafter.se,

eller kontakta kormmunens aktivitetssamordnare

Liliana Cortes Insignares
Telefon: 0586-62134
E-post: liliana.cortesinsignares@karlskoga.se

r skillnad 1 Karlskoga

=
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MEDLEMSSKAP

VILL DU ANSOKA OM MEDLEMSKAP:
Ladda ned Matmissionens app i
Google Play eller i App Store.

KARLSKOGA HAR FATT EN MATMISSION

I slutet av september 6ppnade Varmlands forsta matmission i Karlskoga.
Det ar en social matbutik som utvecklats av Stockholms Stadsmission
och som vander sig till familjer och individer som kdmpar med sin ekonomi.
Endast medlemmar far handla i butiken och yttersta grans fér inkomsten
ar 13 622 kronor. Bakom butiken star Karlskoga Stadsmission som i sin tur
ar en del av Orebro Stadsmission.

HAR DU FRAGOR OM BUTIKEN
ELLER MEDLEMSKAP:
matmissionen@karlskogastadsmission.se

VILL DU VETA MER OM MATMISSIONEN
IKARLSKOGA, LAS MER HAR:
orebrostadsmission.se/karlskoga-
stadsmission/vad-vi-gor/matmissionen

Matmissionen ar ett koncept som utgér fran bade miljomassig, social och
ekonomisk héllbarhet. Dels tar man tillvara och kvalitetssakrar 6verskottsmat
som kommer fran lokala grossister och butiker. Samma mat saljs vidare till ett
pris som motsvarar en tredjedel av priset i en vanlig butik. Dels erbjuder man
arbetstraning fér manniskor som star langt ifran arbetsmarknaden

— vilket gor att fler far chansen till gemenskap och utveckling.

STADSMISSION

I Karlskoga finns Matmissionen pa
Bregardsgatan 8, nara busstationen.

Innovation och nyforetagande
— en viktig pusselbit i ett starkt néringsliv

Karlskoga har en stark arbetsmarknad. Har ar arbetslésheten lagre an pa manga andra platser
och méanniskor hittar vagar in i arbetslivet. Det kan vara en anledning till att Karlskoga sticker
ut med ett nagot lagre nyféretagande jamfort med andra delar av landet. Nar det finns gott
om arbetstillfallen blir steget till att starta eget féretag kanske inte lika sjalvklart.

Nyforetagande handlar inte bara om att skapa jobb, det ar
ocksa en motor for innovation. Nya idéer, 16sningar och
affirsmodeller f6ds ofta i mindre foretag. Det 4r i entre-
prendrskapets tidiga faser som ménga av framtidens 16s-
ningar formas. Darfor dr nyforetagande en avgorande del
av ett hallbart och livskraftigt naringsliv.

Karlskoga kommun arbetar darfor aktivt for att frimja
béde entreprendrskap och innovation. Genom néra sam-
arbeten med exempelvis Nyforetagarcentrum, Ung Fore-
tagsamhet (UF), Almi och Inkubera skapas en milj6 dar
idéer kan vixa, fran tanke till verklighet.

- Det ska aldrig kdnnas som att man stdr ensam nir man
funderar pa att starta eget. Vi finns hér for att hjdlpa, vagle-
da och inspirera, sdger Pernilla Andersson Wiss, Narings-
livslots i Karlskoga kommun.

Pernilla dr ofta den forsta kontakten for foretagare. Hon
erbjuder radgivning, vigleder genom regelverk och lotsar
vidare till ratt kontakter och nitverk. En viktig deli arbetet
ir att skapa motesplatser, som nitverkstréffar och event.
Karlskoga Business Week &r ett sadant exempel dér fokus
under 2025 var just innovation och nyforetagande.

- Jag brinner f6r att ménniskor ska vaga ta steget. Att se
négon ga fran idé till verklighet och veta att man varit en
del avden resan. Det &r otroligt givande, sdger Pernilla.

Det finns mycket hjilp att f4 i Karlskoga f6r den som vill
starta eget. Genom samarbete med olika samarbetspart-
ners arbetar Karlskoga kommun aktivt for att sinka trosk-
larnatill entreprenorskap. Mélet ar att ta tillvara pa lokala
idéer och visa att entreprendrskap och innovation ar vik-
tiga framtidsfragor.

Vill du veta mer om hur du kan ta steget
mot ett eget féretagande eller har duen
idé du vill bolla?

Valkommen att kontakta Karlskoga kommuns
naringslivslots Pernilla Andersson Wiss.

Telefon: 0586-610 10
E-post: pernilla.anderssonwiss@karlskoga.se

Vill du fa direkt information
om stromavbrott, vattenlackor
eller andra driftstérningar?

| Karlskoga Energi & Miljés app
far du snabbt koll pa laget
— oavsett om du &r kund eller inte.

Appen gor det enkelt att hantera dina tjanster om du ar kund, men aven
du som inte ar kund kan ta del av viktiga nyheter och stérningsinforma-
tion utan att behéva logga in. Det ar ett smidigt satt att halla sig uppda-
terad om vad som hander i ndrmiljén.

Ladda ner appen via App Store eller Google Play.
gkt T
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KARLSKOGA
ENERGI & MILJO
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Skanna QR-koden
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Karlskoga centrum utvecklas och mycket ar pa
gang — har byggs nya bostader, infrastrukturen
férbattras och olika aktérer samverkar. Daniel Berg
har uppdraget att samordna insatserna, lyssna in
olika behov och driva utvecklingen framat.

Det dr ingen tvekan om att det radder fordndring i Karlsko-
gas centrum. Nya bostidder vixer fram, gator byggs om och
infrastrukturen far ett lyft. Mitt i allt star Daniel Berg, ny
irollen som strategisk projektkoordinator pd kommunen
med uppdraget att se helheten och hélla ihop de ménga
projekt som pégar parallellt.

- Min roll 4r att samordna alla delar och vara en vig in for
bade entreprendrer och verksamheter, sdger Daniel.

Justnu férbereds byggnationen av en ny cirkulationsplats
vid Norra Viaduktgatan och Katrinedalsgatan. Bakgrunden
aratt Loviselundsvégen ska stingas for biltrafik och i stallet
bli en trygg passage for cyklister och gdende. Samtidigt for-
vandlas marken intill till ett nytt bostadsomréde. Pa plat-
sen ddr det tidigare var en park och dnnu tidigare en skola,
ska Peab och forhoppningsvis Athena resa nya bostidder
- bade hyresritter och bostadsrétter.

HALLER|

lllustration 6ver planerna vid Loviselundsomradet

- Det dr positivt att det kommer upp centrala bostdder. Det
finns en efterfragan och med nya bostédder skapas ocksé en
rotation. Méanniskor flyttar runt, de som bor i hus kanske
véljer en lagenhet, och de som bor i ldgenhet kanske flyt-
tar till hus. Det 6ppnar upp for rorelse och liv i centrum,
sdger Daniel.

“Min roll dar att samordna alla
delar och vara en vag in for bade
entreprenorer och verksamheter.”

— DANIEL BERG

Teknisk bakgrund

Daniels uppdrag handlar inte bara om att samordna
byggprojekt, utan ocksé om att arbeta mer strategiskt.
Med lang erfarenhet fran mark- och anliaggningsbran-
schen, dir han arbetat som entreprendr och senare som
gatuchef och enhetschef for gata och park, har han en bred
teknisk bakgrund.

-Jag drvan vid att std pa utforarsidan, meniden hér rollen
far jag jobba mer strategiskt — gora kalkyler, viga for- och
nackdelar och ta stallning till om ett projekt &r vért att ge-
nomfora. Det dr ett steg som kénns naturligt for mig efter
attha samarbetat med den strategiska avdelningen i flera
ar, beréttar han.

Flera byggprojekt pa gang

Det 4r som sagt mycket pd gang i centrum. I och med att ett
nytt bostadsomrade véixer fram i centrum och Loviselunds-
véagen forvandlas till enbart en géng- och cykelbana, ska
aven Loviselundsparkeringen totalrenoveras med ny be-
lysning och nya linjer, vilket sedan kommer ge uppskatt-
ningsvis 30 nya parkeringsplatser.

Pa Varmlandsvéigen vantar en stérre ombyggnation, fran
busstationen i norr ner till Centralplan vid Folkets Hus.
Det dr ett arbete dir ledningsnitet byts och hela ytan far
en ny gestaltning med ny kantsten och bredare trottoarer.
Aven ovanfor biblioteket i centrum planeras ett nytt bygg-
projekt med bostdder och andra funktioner.

- Det dr manga aktorer inblandade i de olika byggprojekten,
bade externa fastighetsigare och olika leverantorer. Min
roll 4r att halla ihop allt och ha kontakten med exempelvis
Peab nir de etablerar bostdder vid Loviselundsomradet. Jag
vill skapa en tydlig struktur sa att vi far ett levande centrum
och att arbetet upplevs samordnat, séger Daniel.

Vill du veta mer om vad som
handericentrum och andra
delar av Karlskoga?

Besdk kommunens
webbplats karlskoga.se
[karlskogavaxer

Skanna QR-koden
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+GRATIS OCH
OPARTISK HJALP-

"‘ - mot Karlskogds rad
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en kan det dyka up ."' ragor som ar svara att

reda ut pa egen hand: ett avtal som kanns otydligt,
en faktura som inte stammer, ellerkanske en inves-

tering i solceller som vacker fler funderingar &n svar.
| Karlskoga finns hjalp att fa.

Kommunens radgivare: Abed Bostany, Timo Kuru och Marianne Stenstrém

Pa biblioteket sitter tre rddgivare som tillsammans tidcker
allt frén privatekonomi och skuldradgivning till energifra-
gor och konsumentrétt. Hir erbjuds kostnadsfri och opar-
tisk rddgivning, med malet att forebygga problem innan
de véxer sig stora.

- Det &r en jattestor fordel att vi sitter tillsammans.
Det gor att vi kan arbeta vildigt snabbt och se till att perso-
nen far den hjilpen som behdvs, sdger energiradgivaren
Timo Kuru.

Men trots att hjdlpen finns néra till hands &r det ménga
som drojer med att ta kontakt. Radgivarna ser det som sin
storsta utmaning, att manga vintar tills problemen redan
hunnit véxa.

- Det vi alla tre méarker &r att folk s6ker lite for sent. B&-
garen har runnit 6ver och alternativen for att 16sa proble-
men blir férre. Jag vill gdrna att man hor av sig tidigare sa
att vi kan hjélpatill innan problemet blivit for stort, sdger
budget- och skuldrédgivaren Abed Bostany.

Sd anvdnds dina skattepengar

Stéd mot bedragerier och otydliga avtal
Marianne Stenstrom har arbetat som konsumentvégledare
115 ar och hjélper inte bara Karlskogabor utan dven inva-
nare i Degerfors och Lekeberg.

- Ettav de storsta problemen idag &r vilseledande forsalj-
ning, bluffsamtal och olika typer av bedragerier. Manga vet
inte att du har 14 dagars angerrétt vid kop pa distans, som
viatelefon, internet eller hemforsiljning. Handlar duien
fysisk butik har du ingen lagstadgad angerritt, sdger hon.

En vanlig missuppfattning dr nir avtal blir bindande.

-Jaghor ofta att nagon sager: "Jag skrev ju inte pa nagot
avtal.” Men det kan faktiskt ricka att du klickar pa okej el-
ler svarar pa ett sms for att avtalet ska vara giltigt. Det har
har 6kat mycket pa senare tid.

Marianne behandlar ocksa bl. a. fragor om reklamationer,

exempelvis kop av begagnade bilar och hantverksarbeten
dér avtal om pris eller tidsplan saknas eller dr otydliga.

2T kr

Vad gar egentligen

pengarna till?

| Karlskoga kommun anvands varje skattekrona fér

att skapa en trygg, fungerande och meningsfull vardag
for alla invanare. Den har bilden visar hur 100 kronor i
kommunalskatt férdelas — fran vard och omsorg till skola,
kultur och samhallsservice. Genom att visualisera kost-

13 kr

8,40 kr

DESSA RADGIVNINGAR FINNS:

@ BUDGET- OCH SKULDRADGIVNING

Fa rad och tips hur du kan férbattra
din ekonomi av kommunens budget
och skuldradgivare.

ENERGI- OCH KLIMATRADGIVNING

Energi- och klimatradgivaren ger dig
tips pa hur du kan minska din energi-
anvandning och bli mer energismart.

KONSUMENTVAGLEDNING

Konsumentvagledningen ger dig
kostnadsfri och opartisk vagledning
om dina rattigheter och skyldigheter
som konsument.

Din hjalp till smartare energival

Timo Kuru borjade som energi- och klimatradgivare for sju
ar sedan och hjélper bade privatpersoner, foreningar och
foretag med energifrdgor i bade Karlskoga och Degerfors.

Hogst pa listan just nu dr radgivning for batterilagringssys-
tem. Men aterkommande &r alltid uppvarmningsfragor,
som dr vanliga under host och var.

- For att fa effektiv uppvarmning eller elproduktion &r
det viktigt att husets skal 4r ritt. Ibland kan det vara vért
atttillaggsisolera eller byta tak innan man sitter solceller,
sé att man borjar i ratt Ande. Annars kan det bli dyrare i
slutandan.

Hjalp att fa ordning pa ekonomin

Abed Bostany har arbetat f6r Karlskoga och Degerfors med
budget- och skuldradgivning i fem &r och ser allt fler som
behover hjdlp med grundlidggande ekonomi.

- Mitt viktigaste medskick dr att man inte spenderar mer
dn vad man har. De flesta fall jag hanterar &r ddr man har
konsumerat 6ver sina tillgdngar och tagit dyra krediter.
Nér han hjilper familjer med budgetar blir problemen ofta
tydliga.

- Oftast ndr man ldgger upp budgeten s ser man ganska
direkt vart pengarna tar vigen. Det dr ett valdigt effektivt
sétt. Efter det gor vi upp en ny budget dar vi omprioriterar
vart pengarna ska ga.

Ta hjalpi tid
Nér de avslutningsvis féorsoker sammanfatta vad som &ar
viktigastiarbetet som radgivare dr de eniga.

- Hor gérna av dig i tid. Ingen fraga &r for liten och det
kan gora stor skillnad i vardagen, avslutar rddgivarna.

Bild pa fordelning av 100 kr

0,70 kr

10,80 kr
510 kr
3..40 kr

Farskola Grundekola G‘ymnaﬁaﬂh}lﬂ& Samhélle-  Uppleva
vusenutbdidning  byganed och giira verksamivet

naderna far du en inblick i hur kommunen prioriterar och
investerar for framtiden.

Wird och
OMmEOrg

Funk‘tlm—

Individ- och
tamiljeomsaceg
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PURUTAAN SHOMEL

Verksamhetssamordnare André, kommunvagledare Elin, enhetschef Simon och turistbyraansvarig Lena

SERVICECENTER

— Karlskogas hjarta fér kommunal service

Servicecenter har, sedan starten 2016, vuxit fram som
en sjalvklar del av Karlskoga kommuns ansikte utat.
Har mots invanare av ett engagerat team som
varje dag gor skillnad — med kunskap, forstaelse
och en stark vilja att hjalpa.

For manga &dr Servicecenter den allra forsta kontakten
med kommunen. Oavsett om det handlar om bygglov, f6r-
skoleplats, forsta dagen pd jobbet, felanmalningar eller
vagledning i digitala tjanster, dr det hit manga vinder sig.
Och bakom varje samtal, varje mejl och varje besok finns
ménniskor som brinner f6r service.

I Servicecenter arbetar sex medarbetare - alla kommun-

vigledare med bred kompetens och ett gemensamt en-
gagemang fOr att gora vardagen enklare f6r Karlskogas
invanare. Tillsammans med enhetschefen Simon utgor
de ett sammansvetsat team som &r en viktig lank mellan
invanare och kommunens verksamheter.

- Detbista dr ndr jag verkligen kan hjidlpa ndgon att for-
sta eller I6sa sitt drende. Den tacksamheten jag far tillbaka
betyder mycket, berdttar Annika, som &r en av medarbe-
tarna pé Servicecenter.

Arbetet dr bade omvixlande och meningsfullt. Ingen dag
ar den andralik, och det dr just variationen som gor jobbet
sd spannande. Att kunna ta ansvar, samarbeta med andra
verksamheter och samtidigt ha fingertoppskénsla for be-
motande dr avgdrande.

Ett brett uppdrag — och ett brett kunnande

Att arbeta pa Servicecenter innebdr att ha koll pa mycket
- och att snabbt kunna vixla mellan olika typer av fragor.
Det kan handla om att hjélpa till med blanketter, ge vig-
ledning i e-tjdnster eller hanvisa rétt vid mer komplexa
drenden. Till Servicecenter kommer dven turister som
soker information om vad Karlskoga har att erbjuda och
som vill uppticka sevirdheter och den vackra naturen i
ndromradet.

Digitalisering — en mojlighet att mota fler
Digitaliseringen fordndrar hur kommunen méter invana-
re. Alla har olika digitala férutsattningar, och kommun-
vagledarna arbetar for att mota alla pé ett likvardigt sitt.
Genom kundundersékningar och samarbete med de olika
forvaltningarna i kommunen utvecklas verksamheten.

- Var roll fordndras i takt med att samhillet digitaliseras.
Vi dr mer dn bara en férmedlande funktion - vi dr en del
av utvecklingen, forklarar Simon.

Ett konkret exempel dr samarbetet med skolf6rvaltningen,
dar gymnasieelever nu kan hdmta sina busskort direkt pa
Servicecenter - en enkel 16sning som sparar tid bade for
elever och administration.

”Viar en viktig lank mellan
invdnare och kommunens
verksamheter. Det ar ett ansvar
vi tar pd stort allvar.”

— LENA, TURISTBYRAANSVARIG

Ett nav fér kommunens service
Servicecenter striavar efter att vara mer an en plats dér
drenden hanteras. Hir ska méanniskor bemdtas med re-
spekt, lyhordhet och 16sningsfokus. Kommunvigledarna
har daglig kontakt med kommunens olika verksamheter
och haller sig uppdaterade om vad som hander - for att
kunna ge rattinformation direkt.

- Vi dr en viktig lank mellan invanare och kommu-
nens verksamheter. Det dr ett ansvar vi tar pa stort allvar,
sdger Lena.

Aven om ménga kanske inte kinner till hela bredden av
Servicecenters arbete, dr det en verksamhet som spelar en
avgorande rolliatt skapa en tillganglig och vilfungerande
kommunal service - varje dag, aret runt.

Karlskoga

Sa kontaktar du kommunen
Telefon: 0586-610 00
E-post: info@karlskoga.se

Besdksadress: Katrinedalsgatan 4
Kommunstyrelsens hus

Oppettider:
Mandag-fredag kl. 08.00-16.00
Stangt roda dagar

HJALP OSS BLIBATTRE

Har du synpunkter pé exempelvis
parkmiljoer, bibliotekets 6ppettider,
vagar eller skolan?

Vi vill garna veta vad du tycker!

Dina asikter ar viktiga och hjalper
oss att utveckla vara verksamheter.

Lamna din synpunkt hér:
karlskoga.se/synpunkt

Q
GOREN FELANMALAN

Har du upptéackt ndgot som inte fungerar?
Det kan vara fulla papperskorgar,

trasig lekutrustning eller skymmande
vaxtlighet.

Anmal enkelt via:
karlskoga.se/felanmalan

VILL DULAMNAETT
KARLSKOGAFORSLAG?

Du som bor i Karlskoga kommun ar
valkommen att lamna ett forslag till vara
fortroendevalda politiker. Du kan ocksa

lasa, kommentera och résta pa andras
forslag eller bara folja debatten. Foérslaget
ska handla om nagot kommunen ansvarar
fér, som stadsplanering, miljo, skola, aldre-
omsorg, kultur eller fritid. Férslagen publice-
ras synligt for alla pd kommunens hemsida.

Las mer och Iamna ditt forslag:
karlskoga.se/karlskogaforslag
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TRAFFA EN AV KARLSKOGA

KOMMUNS MEDARBETARE

Hur lange har du arbetat som forskollarare i
Karlskoga kommun?

Jag har arbetat som forskolldrare i kommunen sedan 2011.

Vad var det som fick dig att vilja arbetainom
férskolan fran borjan?

Jaghar alltid tyckt om att arbeta med méanniskor. Jag visste
attjag ville jobba med just ménniskor, och barn har alltid
legat mig varmt om hjirtat. Férskolldrarutbildningen blev
dérfor ett naturligt val for mig.

Kan du beratta om dinresainom kommunen
fram till dér du aridag?

Ja, absolut. Min resa borjade som forskolldrare pa Bratens
forskola, dér jag arbetade i ungefar ett halvar innan jag fick
en tillsvidareanstéllning. Sedan dess har jag varit kvar i
kommunen. Det hir jobbet har gett mig méjlighet att viaxa
bade som forskollarare och som ledare. Under aren har jag
fatt prova pa flera olika ledarroller, sésom samordnare,
arbetslagsledare och bitrddande rektor. Jag har ocksa fatt
ta del av manga kompetensutvecklingar vilket har varit
valdigt vardefullt.

Hur skulle du beskriva en “vanlig dag” i din roll
som forskollarare?

En vanlig dag kan se lite olika ut, men ofta kommer jag ti-
digt till jobbet. Barnen borjar droppa in successivt och det
ar ofta en lugn och fin stund pa morgonen. Vi hjélper bar-
nen att landa i verksamheten och vdlkomnar dem. Efter
frukost far de mojlighet till frilek, vilket vi ser som en viktig
del - det &r dar mycket av deras samspel och problemlos-
ningsférmaga utvecklas. Runt klockan nio delar vi barnen
imindre grupper och arbetar med planerad undervisning
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tre dagar i veckan. Da fokuserar vi pd olika omraden som
vardegrund, demokrati, sprak, kommunikation och mate-
matik, beroende pa vad som &r planerat. Efter det har vi
lunch, sedan foljer ldsvila eller sovvila. Det dr viktiga stun-
der for d&terhdmtning och lugn. Sen har vi mellanmal och
efter det avslutas dagen ofta med utomhuslek - diar barnen
far springa, kléttra och utforska. Det brukar bli ett fint av-
slut pa dagen.

Vad ar det basta med ditt jobb?

Det bésta dr att f4 se barnen utvecklas genom den verk-
samhet vi bedriver. Vi gor skillnad och ser hur barnen ut-
vecklas tack vare vart arbete. Det gor att jag tycker jobbet
arvaldigt meningsfullt. Jag kdnner att vi redan fran bérjan
far ge barnen goda forutséttningar infor skolstart och livet
istort.

Vad upplever du ar det viktigaste du kan ge
barnen under deras tid pa férskolan?

Att ge dem en trygg grund att sté pa. Att de kdnner sig sed-
da och bekriftade, och att de far vara precis som de ar. Jag
vill att barnen ska kidnna glddje och gemenskap, och att
de far méjlighet att hitta sitt eget sitt att 14ra pa. Forbere-
delsen infor skolstarten dr ocksé viktig och att vi gor vad
vikan for att de ska kénna sig redo.

Du &r ocksa arbetslagsledare

- vad innebér det ansvaret?

Som arbetslagsledare har jag ett 6vergripande ansvar att
samordna och stodja arbetslaget i det dagliga arbetet. Det
handlar om att se till att vi arbetar mot gemensamma
mal, foljer laroplanen och utvecklar verksamheten till-
sammans. Jag fungerar som en lank mellan ledning och
arbetslag, och jag f6ljer upp bade pedagogiska fragor och
arbetsmiljofragor.

Ser du nagraférdelar med att kommunen
satsar pa arbetslagsledare paférskolorna?

Ja, verkligen. Satsningen har gett oss battre forutsittning-
ar an tidigare. Uppdraget &r tydligare da vi har fatt avsatt
tid for att planera, folja upp och utveckla verksamheten. Vi
far ocksd majlighet till kontinuerlig kompetensutveckling
och erfarenhetsutbyten, bade med varandra och andra ar-
betslagsledare i kommunen. Det stiarker bade ledarskapet
och kvaliteten péa forskolan.

Vad inspirerar dig i ditt arbete just nu?
Detarbetssitt vi har implementerat pa forskolan jag arbe-
tar pa. Vibedriver planerad undervisning utifrdn barnens
intressen och behov, i mindre grupper. Det gor att vi kan
mota barnen pa ett helt annat sétt, stotta och utmana dem
mer individuellt. Det extra roliga dr att vi gor det tillsam-
mans i arbetslaget. Alla dr delaktiga och vi har en tydlig
samsyn. Vi arbetar mot gemensamma mal, och det méarks
béade hos barnen och hos oss pedagoger.

Om du fick ge ett rad till ndgon som funderar
pa att bli férskollarare — vad skulle det vara?
Attdet &r ett fantastiskt yrke som kréver engagemang, sam-
arbete och tdlamod - men det ger otroligt mycket tillbaka.

Hall koll pa

Vad ar du mest stolt 6ver i din yrkeskarriar?
Attjag har fatt vara med och bidra till verksamheten - bade
imin egen utveckling och i det arbete vi gor for barnen. Jag
dr stolt 6ver att jag fatt fortroendet att ta olika arbetsroller
men ocksa over att jag fortfarande behaller gladjen i motet
med barnen - det dr det som driver mig.

Hur tror du att forskolan kommer att férandras
eller utvecklas under de kommande aren?

Jag tror att forskolan kommer att fortsétta utvecklas mot
en dnnu mer medveten och malstyrd undervisning. Den
reviderade ldroplanen betonar bland annat vikten av
trygghet, lek, rorelse och sprak - och det tycker jag ér helt
ratt vig att gd. For att lyckas med det kravs ratt forutsatt-
ningar. Jag hoppas att vi far behalla mojligheten att arbeta
langsiktigt med kompetent och engagerad personal. Det
dravgorande for att skapa trygga larmiljoer dar barnen far
chans att utvecklas.

FAKTA

ARBETSLAGSLEDARE | FORSKOLAN

For att hdja kvaliteten i undervisningen och stéarka
samarbetet har forskolorna infort arbetslagsleda-
re.| ndra samarbete med rektor leder arbetslags-
ledaren det dagliga arbetet, vilket skapar tydligare
struktur, 6kad delaktighet och ett gemensamt
fokus pé barnens omsorg och larande.

Folj med bakom kulisserna
Instagramstafetten
visar vardageni
Karlskoga kommun

Vill du fa en inblick i hur vardagen ser ut
for Karlskoga kommuns medarbetare?

P& kommunens Instagramkonto pagar just
nu en Instagramstafett dér olika medarbetare
delar med sig av sin arbetsvardag.

Folj @karlskogakommun pa Instagram for att
lara kdnna vara engagerade medarbetare och
se hur de gor skillnad fér livet har i Karlskoga.

Har finns
Karlskoga kommun
i sociala medier:

f i/

Karlskogas evenemang

— aret runt!

Kolla in Visit Karlskogas evenemangskalender!

Har hittar du massor av tips pa aktiviteter, konserter, marknader

och mycket mer, aret runt. Besok kalendern pa
www.visitvarmland.com/karlskoga

Du kan ocksa félja Visit Karlskoga pa Facebook och Instagram
fér uppdateringar, inspiration och nyheter direkt i ditt flode.

Skanna QR-koden
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